(pieczec pracodawcy) (miejscowosc i data)

(numer REGON)
POROZUMIENIE ROZWIAZUJACE UMOWE O PRACE

zawarte Wdniu ..., miedzy:

(oznaczenie pracodawcy)
a

(oznaczenie pracownika)
Na mocy niniejszego porozumienia pracodawca i pracownik z dniem .......................... rozwigzujg
UMOWE O prace zawartg Na CzZas ............cocvvveiineienennanns WANIU o
Pracownik zobowigzuje sie do rozliczenia ... do dnia
Roszczenia pracownika wobec pracodawcy ObEjMUJGCE ........ccvveiiiiiiiiiiii e
20stang zaspOKOJONE O ANIa. ... u.ui i e e e

Strony zgodnie stwierdzaja, ze u podstaw rozwigzania umowy o prace w trybie porozumienia stron
nie istniejg przyczyny niedotyczgce pracownika w rozumieniu ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o
szczegoblnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczgcych
pracownikéw (Dz.U. Nr 90, poz. 844 ze zm.).

Niniejsze porozumienie zostato sporzgdzone w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

(podpis pracownika) (pieczec i podpis pracodawcy

lub osoby dziatajgcej w jego imieniu)



